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A Sodexho Magyarország Kft. évek óta alkalmazza különböző munkakörökre történő kiválasztás 

során. Tapasztalataim szerint a grafológiai elemzés rendkívül hasznos a humánpolitika több 

szakaszában. Jól használható jelöltek szűrésére, döntést megerősítő eszköz lehet egy-egy új 

kolléga felvételénél, de sokat segíthet a kolléga csapatba illesztésének folyamatában, a főnök-

beosztotti viszony hatékony, sikeres kialakításában is.  
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